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Preise bedeuten Lob und Anerken-
nung fiir ausgezeichnet gute Leis-
tungen. Der FM-ARENA-AWARD wird
in der Kategorie ,,Bester Debiitant im
Facility Management™ verliehen.

Der FM-ARENA-AWARD wird 2005 erst-
mals anlasslich der bevorstehenden, ein-
zigen autonomen und professionellen
FM-MESSE der Schweiz lanciert und dort,
spater jahrlich, in der Kategorie , Bester
Debutant im Facility Management™ ver-
geben. Die, die wachsende Bedeutung
des ganzen Lebenszyklussses einer Lie-
genschaft erkennende, Branche der Im-
mobilienbetreiber, -besitzer und Investo-
ren hat jene mit diesem Gedanken ver-
bundenen, vernetzten Méglichkeiten fir
diverse Wirtschaftszweige erfasst und
mit dieser Erkenntnis tiefer greifender
Zusammenhange des Lebens die Férde-
rung des Nachwuchses zur Prioritat er-
klart. Der in seiner Art schweizweit ein-
zigartige FM-ARENA-AWARD ist zudem
auch ein wichtiger Magnet, denn er soll
nicht nur auszeichnender Ehrenpreis
sein, sondern vor allem junge Nach-
wuchs-Facility-Manager motivieren, ihre
Arbeiten in den Wettbewerb zu stellen.
Er soll sie zu Hochstleistungen animieren
und gleichzeitig mit der Publikation aller
eingereichten Arbeiten der Offentlichkeit
die klugen, neuen, innovativen Ansatze
im Facility Management zuganglich ma-
chen.

Eine hochkaratig zusammengesetzte
Fachjury beurteilt die eingereichten
Diplomarbeiten und gibt an der FM-
MESSE Schweiz 2005 sechs Finalis-
ten bekannt, unter denen mindes-
tens drei Preistrager auserkoren
werden.

Einen Preis zu erfinden, ist nicht sehr
schwer, aber der FM-ARENA-AWARD
wird nicht nur sehr hoch dotiert, sondern
die Gewinner auch von hochkaratigen
Fachkraften aus den Bereichen Schule,
Verband, Bank, FM-Dienstleister, Bau-
und Architektur, sowie FM-Consulting,
die sich in einer elfképfigen Fachjury
zusammenfinden, ermittelt. In einem

zweistufigen Auswahlverfahren bilden die
elf Juroren zunachst drei Bewertungs-
gruppen, die in diesem Jahr achtzehn
eingereichte Einzel- bzw. Gruppenarbei-
ten nach Vollstandigkeit, Nachhaltigkeit
und vor allem Umsetzbarkeit begutach-
ten, damit diese spater als Entwick-
lungsbasis auf dem Boden der Wirtschaft
bestehen. Jede der drei Gruppen erwahl-
te bereits 2 Abschlussarbeiten fiir die
Endausscheidung, so dass nun gesamt-
haft sechs Finalisten in der zweiten Pha-
se der Schlussbewertung auf dem Pruf-
stein stehen. Am 9. Marz, 15 Uhr werden
im Rahmen der zweitagigen FM-MESSE
Schweiz 2005 im Technopark Zirich die-
se sechs Beitrage vorgestellt und drei
von Ihnen mit insgesamt 18’ 000.- Fran-
ken pramiert: 1. Preis mit CHF 10’ 000.-
von m+w zander, sowie ein Wanderpo-
kal, gestiftet von Schallibaum + Partner
PFM AG, 2. Preis mit CHF 5’ 000.- von
MIB AG und 3. Preis mit CHF 3’ 000.-
von AXIMA AG.

Der Ziircher Bildhauer Ruedi
Rempfler bringt die drei Saulen des
Facility Managements in Form.

Wanderpokal von Ruedi Rempfler

Der Wanderpokal wurde dem bekannten
Zurcher Bildhauer Ruedi Rempfler in Auf-
trag gegeben, der mit der jahrlich den



Besitzer wechselnden Trophde ein Sym-
bol fUr die Vielféltigkeit und Mannigfal-
tigkeit des aufstrebenden, an Bedeutung
gewinnenden Facility Managements
schuf. Er kreierte ein Zierstlick, das
durch seine drei unterschiedlich gestalte-
ten Stitzen, die drei Saulen eines pro-
fessionellen Facility Managements repra-
sentiert: TGM, IGM und KGM. Techni-
sches Gebaudemanagement (TGM) um-
fasst im Facility Management alle Leis-
tungen, die zum Betreiben und Bewirt-
schaften der baulichen und technischen
Anlagen eines Gebaudes erforderlich sind
- dazu gehoren Betreiben, Dokumentie-
ren, Modernisieren, Sanieren, Rekon-
struieren, Energiemanagement, Informa-
tionsmanagement und Verfolgen der
Gewadhrleistung. Infrastrukturelles Ge-
bdudemanagement (IGM) beinhaltet die
geschaftsunterstiitzenden Dienstleistun-
gen, welche die Nutzung von Gebduden
verbessern — hierzu zahlen Verpfle-
gungsdienste, DV-Dienste, Gartnerdiens-
te, Hausmeisterdienste, Interne Post-
dienste, Kopier- und Druckereidienste,
Parkraumbetreiberdienste, Reinigungs-
und Pflegedienste, Sicherheitsdienste,
Umzugsdienste, Waren- und Logistik-
dienste, Winterdienste, Entsorgung, Ver-
sorgung sowie Technischer Service und
Schulungsbetrieb. Kaufmannisches Ge-
bdudemanagement (KGM) enthalt alle
kaufmannischen Leistungen aus den Be-
reichen TGM und IGM unter Beachtung
der Immobiliendkonomie, was unter an-
derem Beschaffungsmanagement, Kos-
tenplanung und -kontrolle, sowie Ob-
jektbuchhaltung einschliesst.

Der 30 x 22 cm grosse Pokal wurde aus
Gips gefertigt und im Anschluss daran in
einem aufwendigen Verfahren in Bronze
gegossen. In die am oberen Abschluss
gestaltete Flache, in diesem Falle zwar
nicht das Flachenmanagement im Facility
Management reprasentierend, wohl aber
die Plattform der FM-ARENA, werden
jedes Jahr die Namen der Gewinner ein-
graviert. Inspiriert wurde der Kiinstler
von einer frihen Arbeit des von ihm sehr
verehrten Alberto Giacometti, dessen
quadratischer Tisch, ausgestellt im Cent-
re Pompidou in Paris, vier verschieden
gearbeitete Beine aufweist. Dass der
Pokal an einen Schemel erinnert, ist auf-
grund der Appenzellerherkunft des Bild-

hauers nicht ganz zuféllig. Ob die drei
Beine auch eine Spielart des Standbein-
Spielbein-Themas sind, oder allgemeine-
re Uberlegungen Uber Frau-Mann-Zeit
zulassen, Uberlassen wir der Kreativitat
des Betrachters. Ruedi Rempfler hat sich
in den 25 Jahren seines kiinstlerischen
Schaffens vor allem fir Oberflachen-
strukturen bzw. -spannungen, Linien und
Strahlen interessiert und so ist es mehr
als nahe liegend, sowohl des Kiinstlers
Neigung als auch den Grundgedanken
der FM-ARENA in diesem Cup dargestellt
zu sehen: netzwerkend verbindende
Strahlen.

Der Verein FM-ARENA ist sowohl Ini-
tiant des FM-ARENA-AWARDs als
auch Sprungbrett in ein zukunftge-
richtetes Facility Management.

Zentrale Idee des FM-ARENA AWARDs ist
eine Vertiefung des Grundgedankens der
FM-ARENA: Bereitstellung, Vernetzung
und Bekanntmachung existierenden
Know-hows im Bereich Facility Manage-
ment. Wieder als Drehscheibe und Platt-
form, diesmal fir die zuklnftig und wirt-
schaftlich wichtige Nachwuchsgeneration
der Facility Manager, will die FM-ARENA
als Initiantin des Preises neue Ansatze,
Konzepte und Visionen im Facility Mana-
gement nicht nur 6ffentlich zuganglich
machen, sondern damit auch der Wirt-
schaft realistische Entwicklungstenden-
zen und Fortschrittsmadglichkeiten anbie-
ten. Die nachwachsenden, eilig dréngen-
den Facility Manager leben mit den Er-
findungen ihrer Elterngeneration, die sie
ideenreich weiterentwickeln und bereits
schon wieder ihrer nachfolgenden Gene-
ration zu Fissen legen.
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